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 :وکار در دو کشور ایران و فرانسه از منظر

 هاي اقتصاد و مدیریت

  

 دانشکده با سایر مؤسسات آموزشی و پژوهشی

  

وضعیت آموزشی و 

پژوهشی ایران و 

متغیرهاي مرتبط

هاي آموزشی 

وکار 

3 

  :انددر گزارش حاضر محورهاي زیر مورد مطالعه قرار گرفته

وکار در دو کشور ایران و فرانسه از منظرمقایسه فضاي آموزشی و پژوهشی مرتبط با کسب

هاي اقتصاد و مدیریت و کشور در رشتهتعداد مؤسسات آموزشی و پژوهشی د

  وضعیت آموزشی و پژوهشی دو کشور در متغیرهاي مرتبط 

 :از منظر ESSECو  HEC ،ESCPوکار دانشکده فرانسوي کسب

دانشکده با سایر مؤسسات آموزشی و پژوهشی 3هاي آموزشی همکاري

  دانشکده  3هاي آموزشی 

وضعیت آموزشی و 

پژوهشی ایران و 

فرانسه در 

متغیرهاي مرتبط

تعداد مؤسسات 

آموزشی و پژوهشی 

ایران و فرانسه در 

هاي اقتصاد و  رشته

مدیریت

هاي آموزشی  دوره

دانشکده  3

وکار  فرانسوي کسب

هاي همکاري  الگو

دانشکده  3

وکار  فرانسوي کسب

با سایر مؤسسات 

آموزشی و پژوهشی

 

  مقدمه

در گزارش حاضر محورهاي زیر مورد مطالعه قرار گرفته

مقایسه فضاي آموزشی و پژوهشی مرتبط با کسب. 1

تعداد مؤسسات آموزشی و پژوهشی د) الف

وضعیت آموزشی و پژوهشی دو کشور در متغیرهاي مرتبط ) ب

دانشکده فرانسوي کسب 3مطالعه . 2

همکاري) الف

هاي آموزشی  دوره) ب
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  وکار در دو کشور ایران و فرانسهآموزشی و پژوهشی مرتبط با کسب فضايقایسه م. 1

  اقتصاد  زشی و پژوهشی دو کشور در رشتهتعداد مؤسسات آمو) الف

 1در رشته اقتصاد ایران و فرانسه یعداد مؤسسات و مراکز پژوهشت: 1جدول 

 

  

  وضعیت آموزشی و پژوهشی ایران و فرانسه در متغیرهاي مرتبط) ب

بر ( وکارها مرتبط با کسب هاي ینهمرتبط با آموزش و پژوهش در زم یرهايو فرانسه در متغ یرانا یازرتبه و امت: 2جدول 

 2)2015-2016پذیري جهانی اساس گزارش رقابت

  

  

                                           
بانک هاي اقتصادي وابسته به واحد پژوهش https://edirc.repec.org/alphabet.html به نشانی و  EDIRCدهنده این اطلاعات به نام مؤسسه ارائه -1

 .است یسفدرال رزرو سنت لوئ
2- The Global Competitiveness Report 2015–2016. Ps. 171 & 205  

فرانسهایران

59434

امتیاز رتبهکشورامتیاز رتبهکشورمتغیررکنزیرشاخص 

4955.24358.3نرخ ثبت نام در آموزش عالی (درصد ناخالص)

953.2304.5کیفیت نظام آموزشی  

364.6195.1کیفیت آموزش علوم و ریاضیات  

913.9115.5کیفیت دانشکده  هاي مدیریت 

764.1185.4دسترسی به خدمات آموزشی تخصصی   

564135.6 کیفیت مؤسسات پژوهشی علمی  

1052.9164.9 میزان هزینه کردن بنگاه    ها در تحقیق و توسعه    

1023.2294.6 همکاري دانشگاه و صنعت در تحقیق و توسعه  
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  :نکات قابل توجه

  موزش نرخ ثبت نام در آموزش عالی، و کیفیت آ(، ایران تنها در دو متغیر 2برابر با متغیرهاي جدول

 . را کسب کرده است 50رتبه زیر ) علوم و ریاضیات

  دسترسی به ، هاي مدیریت دانشکده یفیتک، یاضیاتآموزش علوم و ر یفیتک(متغیر  5فرانسه در

و  یقها در تحق کردن بنگاه ینههز یزانم، و یعلم یمؤسسات پژوهش یفیتک، یخدمات آموزشی تخصص

و  یقدانشگاه و صنعت در تحق يمکارو ه ،ت نظام آموزشیکیفی( ، در دو متغیر20رتبه زیر ) توسعه

 . را دارد 50رتبه زیر ) نرخ ثبت نام در آموزش عالی(و در یک متغیر  30و زیر  30 رتبه) توسعه
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  با سایر مؤسسات آموزشی و پژوهشی هادانشگاه هاي همکاري الگو. 2

که تابع الگوهاي ثابتی باشد، بسته به نوع هاي آموزشی و پژوهشی بین مؤسسات آموزشی بیش از آنهمکاري

اما برخی از الگوها مشترك هستند و به طور مکرر میان مؤسسات . فعالیت مؤسسه و اهداف آن متفاوت است

الگوهاي همکاري آموزشی  ،4جدول در . استقابل مشاهده  3موارد در جدول شوند که این مختلف مشاهده می

  . بیقی به نمایش درآمده استبه صورت تطسه دانشکده فرانسوي 

  

  ها در سطح جهاني همکاري آموزشی دانشگاههاالگو) الف

  هاي مختلف جهاندر دانشگاه پژوهشی- مؤسسات آموزشی باهمکاري  کلیالگوهاي : 3جدول 

  الگوهاي همکاري  ردیف

  بورسیه کردن دانشجو  1

  اعطاي مدارك دوجانبه از طرف دو دانشگاه  2

  استاد تبادل دانشجو یا  3

  تبادل محتواي آموزشی  4

  هاي آموزشی مشتركتدوین برنامه  5

  تبادل اطلاعات و تجربه  6

  هاي داراي اهمیتدعوت از اساتید مهمان براي سخنرانی در حوزه  7

8  
هاي پژوهشی داراي اولویت با دعوت المللی با موضوع طرحبرگزاري کارگاه، سمینار و میزگردهاي کاربردي بین

  3)بینی شده و مورد توافق واقع شده باشدچنانچه چنین موردي قبلاً پیش(ف سوم از طر

  4ايهاي توسعههمکاري  9

  5)در خصوص استفاده مشترك از تسهیلات، خدمات آموزشی، انتقال فناوري(نامه امضاي تفاهم  10

  

  

                                           
3- http://www.utms.edu.mk/en/international-cooperation 
4- http://research.acer.edu.au/cgi/viewcontent.cgi?article=1000&context=int_research 
5- http://www.uaf.edu/files/mou-moa/UAF-Types-of-Agreements-for-web.pdf 
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  در یک نگاه وکاردانشکده فرانسوي کسب 3ي همکاري آموزشی هاالگو) ب

با سایر  ESSECو  HEC ،ESCPوکار دانشکده فرانسوي کسب 3الگوهاي همکاري  :4جدول 

  پژوهشی -مؤسسات آموزشی

ف
دی

ر
  

دانشکده   الگوهاي همکاري

  وکارکسب

HEC 

دانشکده 

  وکارکسب

ESCP  

دانشکده 

  وکارکسب

ESSEC  

  اعطاي مدرك مشترك  1

)Joint Degree(  

  

  هاي همکار در شبکه جهانی مدیریت پیمطرفبا )PIM(6 

  مؤسسه مدیریت بالتیک هاي همکار در طرفبا)BMI(7 

 هاي همکار در شبکه جهانی مدیریت با طرف)GNAM(8 

  مدیریت  المللیشبکه بیندر همکار  هايطرفبا)CEMS MIM(٩  

  10)نوع 30(

*  

*  

*  

*  

    *  

  

  

  

  

  

  

 *  

  

  

  

  

  

  تبادل دانشجو  2

)Student Exchange(  

  

  نی مدیریت هاي همکار در شبکه جهاطرفباPIM 

  هاي همکار در شبکه جهانی مدیریت طرفباGNAM  

*  

  

*  

*  

  

 100با بیش از 

دانشگاه همکار در 

  11اروپا و جهان

 132با 

دانشگاه 

  همکار

  اعطاي مدرك دوجانبه از طرف دو دانشکده   3

)Dual/ Double Degree(  

MBA/ EMBA/ 
١٢MIM  

  )نوع 25(  

مؤسسه یا  28با 

  13دانشگاه همکار

 94با 

دانشگاه 

 14همکار

                                           
6- Partnership in International Management (PIM) 
7- Baltic Management Institute (BMI) 
8- Global Network for Advanced Management (GNAM) 
9- CEMS MIM: Master’s in International Management 
10- http://www.hec.fr/News-Room/Communiques-de-presse/HEC-Paris-annonce-la-signature-de-trois-doubles-
diplomes-avec-Georgetown-MGIMO-and-NUS 
11- http://www.escpeurope.eu/escp-europe/partners-worldwide-escp-europe-business-school/exchange-partners-
escp-europe/ 

12- MIM شده خلاصهMaster in Managementشود که با مدرك کارشناسی ارشد یریت اتلاق می، به ارشد مد MScاست متفاوت.  
13- http://www.escpeurope.eu/escp-europe/partners-worldwide-escp-europe-business-school/dual-degree-partner-
universities-academic-alliances-escp-europe/ 
14 - http://www.essec.edu/en/program/business-school/msc-management-grande-ecole/program/ 
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ف
دی

ر
  

دانشکده   الگوهاي همکاري

  وکارکسب

HEC 

دانشکده 

  وکارکسب

ESCP  

دانشکده 

  وکارکسب

ESSEC  

  

  هاي همکار در شبکه جهانی مدیریت طرفباGNAM 

  ر شبکه جهانی مدیریت هاي همکار دطرفباPIM  

*  

*  

کارشناسی (

  )مدیریت ارشد

  هاي دانشگاهیتأسیس پردیس  4

)Campuses(  

     *    

  مشترك/ هاي وابستهتأسیس پردیس  5

)Associate campuses or alliances(  

     *    

  وکارالمللی آموزش کسبف بینائتلا  6

)IBEA: The International Business Education Alliance(  

    *  

  وکارالمللی مدیریت کسبکارشناسی بین  7

)Global BBA: Bachelor of Business Administration(  

    *  
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مشخصات کلی، الگوهاي  وکار به تفکیکدانشکده فرانسوي کسب 3مطالعه . 3

 هاي آموزشیهدورو  همکاري

 HEC وکارکسبدانشکده . 1

  HEC15وکار مشخصات کلی دانشکده کسب 1,1

  Ecole des Hautes Etudes Commerciales (HEC) :نام

 HEC Business School :ترجمه

  http://www.hec.edu :نشانی پایگاه اینترنتی

  مستقل خصوصی :وضعیت

  HECآموختگان انجمن دانش. HEC ،3بنیاد . 2 اتاق بازرگانی و صنعت پاریس،. 1 :نفعانذي

  1881 :سال تأسیس

  16دانش بیشتر، جسارت بیشتر :شعار

  هیئت مدیره :نحوه اداره

  Jean-Paul Vermès: هیئت مدیره رئیس

  Peter Todd: رئیس دانشکده/ دبیرکل

) MSC(،کارشناسی ارشد مدیریت )MIM(، ارشد مدیریت هاي آموزشی تخصصیارائه دوره :ي آموزشیهادوره

  اي اجرایی.بی.ام اي و.بی.اي اجرایی ویژه مدیران، امه، دکتري، آموزش...و 

آزمایشگاه ، )SnO(ها ، مرکز تحقیقات جامعه و سازمان)INNO( مرکز تحقیقات نوآوري: 17مراکز پژوهشی

19مرکز تحقیقات ژئوپولتیک، مؤسسه ، EOLE(18(هاي کاربردي پژوهش
HEC )هدش سیسأت  2004 لاس در 

هاي جمعی براي این مؤسسه محلی براي آموزش، گفتمان و پژوهش. به آموزش مدیران اشتغال دارد و تسا

  )وکارها و متخصصان دانشگاهی استگذاران، رهبران کسبسیاست

  

                                           
15- http://www.hec.fr/130ans/pages/detail/11/The_very_first_HEC_class_intake_on_top_form 
16 -The more you know, the more you dare 
17- http://www.hec.edu/Faculty-Research 
18- A Laboratory of Applied Research at HEC 
19- http://www.hec.edu/Europe-Institute (HEC Europe Institute) 
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  20پژوهشی- ها یا مراکز علمیبا سایر دانشگاه HECآموزشی  همکاريالگوهاي  1,2

  کشورها/ هانمونه  نوع همکاري  الگوهاي همکاري   ردیف

هاي همکار در شبکه جهانی با طرف -   اعطاي مدرك مشترك  1

PIM٢١ 
  

اي اجرایی در .بی.در گرایش ام - 

همکاري با مؤسسه مدیریت بالتیک 

  ٢٢)آي.ام.بی(

 

 Aaltoدانشکده ) / هلسینکی(فنلاند : اروپا

University School of Economics 
 
 
 

  دانشکده ) / ویلنیوس(لیتوانی : اروپا

BMI (Baltic Management Institute) 

  -   تبادل دانشجو  2

  

با اعضاي همکار در شبکه جهانی  - 

PIM  
  

 اي اجرایی.بی.در گرایش ام - 

 دانشکده  ) /اوکلند(یلند نیوز: اقیانوسیه

Auckland University of Technology 

 دانشکده)/ سیدنی(استرالیا : اقیانوسیه

Australian Graduate School of 
Management (AGSM)  

 دانشکده ) /ولزلی( آمریکا: آمریکاي شمالی
Babson College  

 دانشکده) / تورنتو(کانادا : آمریکاي شمالی
York University - Schulich 

  

دانشکده )/ نیوهیون(آمریکا : آمریکاي شمالی

Yale University  
  

) / ژوهانسبورگ(ي جنوبی آفریقا: آفریقا

  Wits Business Schoolدانشکده 

اعطاي مدرك دوجانبه   3

  از طرف دو دانشکده

  اي اجرایی.بی.در گرایش ام - 

  

  اي اجرایی.بی.در گرایش ام

  

  

 ASIAدانشکده ) / چجیانگ(چین : آسیا

Zhejiang School of Management  
  

  دانشکده )/ نیوهیون(آمریکا : آمریکاي شمالی

Yale University  
  

                                           
20- http://www.hec.edu/About-HEC/HEC-in-the-world 
21- http://www.pimnetwork.org/ 

  .داردآموزشی همکاري  CBS, Louvain, NHH and VMUهاي با دانشکده HECمؤسسه مدیریت بالتیک علاوه بر دانشکده  -22
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  کشورها/ هانمونه  نوع همکاري  الگوهاي همکاري   ردیف

  اي اجرایی.بی.در گرایش ام

  

هاي همکار با شبکه جهانی طرف

  وکارپیشرفته مدیریت کسب

Global Network for Advanced 
23Management (GNAM) 

 دانشکده ) / گلانسن(سوئیس : اروپا

University of Saint-Gallen (HSG) 
  

  دانشکده ) / تاونکیپ(آفریقاي جنوبی : آفریقا

University of Cape Town Graduate 
School of Business 

  

  HEC٢٤ وکاردانشکده کسب آموزشی هايو دوره هابرنامه 1,3

  گرایش/  رشته  برنامه/ رهدو  ردیف

  (MIM)  یت مدیرارشد   1

  

 )Master in Management( عنوان تحت* 

 متفاوتMSc که با مدرك کارشناسی ارشد 

  .است

 مدیریت 

  مدرك دوجانبه(مدیریت و حقوق تجارت( 

  مدرك دوجانبه(مدیریت و امور عمومی( 

 المللمالیه بین   کارشناسی ارشد تخصصی  2

 دیریتیاقتصاد مالی و م 

 بازاریابی 

 مدیریت استراتژیک 

 پایداري و نوآوري اجتماعی 

 کارآفرینی 

 مدیریت پروژه 

  اي.بی.ام   اي.بی.ام  3

 HECاي اجرایی .بی.ام   اي اجرایی.بی.ام  4

 اي اجرایی جهانی .بی.امTRIUM  

  هاي اجراییآموزش  5

)Executive Education(  

 مدارك پیشرفته 

 25رشیسفا/ آموزشی اختصاصیهاي برنامه 

 کارشناسی ارشد اجرایی  

                                           
23- https://www.esmt.org/school-networks/our-networks/global-network-advanced-management-gnam 
24- http://www.hec.edu/  
25- Custom programmes 
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  گرایش/  رشته  برنامه/ رهدو  ردیف

    دکتري  6

 وکار و ژئوپلتیککسب   هاي تابستانیمدرسه  7

 انرژي و مالیه 

 مدیریت مد 

 وکار اجتماعیکسب 

 المللمالیه بین 

 گذاري و مالیه بانکداري سرمایه  
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 ESCPوکار دانشکده کسب. 2

  ESCP وکارمشخصات کلی دانشکده کسب 2,1

  Ecole Supérieure de Commerce de Paris (ESCP) :نام

 ESCP Europe Business School :ترجمه

  /http://www.escpeurope.eu :نشانی پایگاه اینترنتی

  .وکار جهان، در پنجاهمین سال تأسیس توسط اتاق پاریس خریداري شدترین دانشکده کسبقدیمی :وضعیت

  ورشو ،ینوتور یس،پار ید،لندن، مادر ین،برلپردیس در  6داراي : محل

  1819 :)فرانسه(دانشکده اروپایی  سال تأسیس

  : 26هاسال تأسیس سایر پردیس

  1974: لندن -  

  1985: برلین -  

  1988: مادرید -  

  2004: تورینو -  

  2015: ورشو -  

  Frank Bournois٢٧: دانشکده اروپاییرئیس 

مدت و ویژه مدیران، هاي کوتاهرههاي مدیریت از مقطع کارشناسی تا دکتري، دوارائه دوره :ي آموزشیهادوره

  هاي سفارشی یا اختصاصیاي اجرایی، برنامه.بی.ام

ؤسسه نوآوري داراي مراکز پژوهشی متعدد مانند مرکز تحقیقات مدیریت انرژي، آزمایشگاه، م :مراکز پژوهشی

  هاي پژوهشی با همکاري چندین پردیسانجام پروژه/ پذیريو رقابت

   

                                           
26- http://www.escpeurope.eu/escp-europe/history-of-escp-europe-business-school/ 
27- http://www.escpeurope.eu/nc/media-news/news-newsletter/news-single/article/frank-bournois-appointed-as-
dean-of-escp-europe/ 
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  28پژوهشی-ها یا مراکز علمیدانشگاهبا سایر  ESCPموزشی آهمکاري الگوهاي  2,2

  کشورها/ هانمونه  نوع همکاري   الگوهاي همکاري  ردیف

/ دوجانبهرك اعطاي مد  1

  مشترك

آرژانتین، فرانسه، : هایی از کشورهايبا دانشگاه  اعطاي مدرك از طرف دو دانشگاه

هند، ایتالیا، مکزیک، چین، لهستان، پرتغال، 

  پانیا، بریتانیا، آمریکا و ویتنامروسیه، اس

هاي پردیستأسیس   2

  29دانشگاهی

هاي مشترك و همکاري در انجام پروژه

  اعطاي مدرك

، تورین )اسپانیا(، مادرید )بریتانیا(لندن 

  )لهستان(، ورشو )ایتالیا(

هاي پردیستأسیس   3

  30مشترك /وابسته

هاي آموزشی دانشکده برنامهاجراي  - 

  هاي مشتركیساروپایی در پرد

تبادل اساتید هیئت علمی به طور  - 

هاي مشترك و منظم با پردیس

تدریس بعضی از دروس توسط اساتید 

  دانشکده اروپایی

اعطاي مدارك تحصیلی دوجانبه از  - 

  طرف دو پردیس دانشگاهی

  31ویتنام، لبنان، هند

هاي تبادل برنامه  4

  32دانشجو

امکان حضور دانشجویان در بیش از  - 

دانشگاه همکار با دانشکده  100

اروپایی در یک یا دو نیمسال آموزشی 

هاي با هدف آشناسازي آنها با فرهنگ

مختلف و رویکردهاي آموزشی 

توانند اعتبار دانشجویان می. متفاوت

ها دریافت لازم را براي این دوره

  . نمایند

  :33هايپردیس

وکار، اقتصاد دانشکده کسب) / اتریش(اروپا  - 

   34ارو آم

  آویو دانشکده تل) / رمات(خاورمیانه و آفریقا  - 

مؤسسه فناوري بوینس ) / آرژانتین(آمریکا  - 

35آیرس
   

آدلاید در استرالیاي (آسیا و اقیانوسیه  - 

   36دانشگاه آدلاید) / جنوبی

                                           
28- http://www.escpeurope.eu/escp-europe/partners-worldwide-escp-europe-business-school/dual-degree-partner-
universities-academic-alliances-escp-europe/ 
29 - http://www.escpeurope.eu/escp-europe/partners-worldwide-escp-europe-business-school/associate-campuses-
escp-europe/ 
30- Associate campuses or alliances 
31- http://www.escpeurope.eu/escp-europe/partners-worldwide-escp-europe-business-school/associate-campuses-
escp-europe/ 
32- exchange programmes 
33- http://www.escpeurope.eu/escp-europe/partners-worldwide-escp-europe-business-school/exchange-partners-
escp-europe/ 
34- Universität Wien 
35- The Instituto Tecnológico de Buenos Aires (ITBA) 
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  کشورها/ هانمونه  نوع همکاري   الگوهاي همکاري  ردیف

ها اعزام دانشجویان به سایر پردیس  - 

در . آموزيهاي کاربراي گذراندن دوره

هایی براي راهنمایی پردیس، گروه 5

دانشجویان در زمینه پیدا کردن دوره 

و دانشکده مورد نظر وجود دارد که 

هایی در زمینه علاوه بر این، مشاوره

امضاي قرارداد و زندگی در خارج از 

  .دهندکشور ارائه می

  

 

                                                                                                                                        
36- The University of Adelaide 
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 ESCP٣٧وکار دانشکده کسب آموزشی هايها و دورهبرنامه 2,3

  گرایش/ رشته  برنامه/ دوره  ردیف

  دانشجویان و متخصصان جوان صهاي مخصودوره  

 اسی مدیریتکارشن   مدیریت عمومی  1

 کارشناسی ارشد مدیریت 

 وکار اروپاییکارشناسی ارشد کسب 

کارشناسی ارشد هاي تخصصی دوره  2

  38)تمام وقت(

 ارتباطات، خلاقیت، بازاریابی و فروش 

 ها و استراتژيکارآفرینی، طرح 

 نظارتو  حقوق، مالی، حسابرسی  

 داروها، ، زیستوکارهاي وابسته به کشاورزيکسب

 انرژي 

 هنر، فرهنگ، رسانه و نشر 

 پذیريها، مواد غذایی، گردشگري و مهماننوشیدنی 

ساعت در ژوئن و  45/ هفته  3(: اروپا هايپردیس   39هاي تابستانیدوره  3

 )  2016 ژوئیه

 کارآفرینی در اروپا - 

  فرهنگیمدیریت بین - 

  مادریدپردیس : 

، هر المللیبا اعطاي مدرك بین(مدیریت پروژه  - 

  )پوند 1200نفر

 2016ژوئیه  29تا  18( :پردیس لندن( 

  خلق برند - 

 کارآفرینی و نوآوري - 

   

  )در دو پردیس برلین و پاریس( –دکتري    40دکتري  4

                                           
37- http://www.escpeurope.eu/ 
38- http://www.escpeurope.eu/escp-europe-programmes/masters-full-time/overview-masters-specialised-masters- 
postgraduate-master-programmes-escp-europe/ 
39- http://www.escpeurope.eu/nc/escp-europe-programmes/summer-courses-escp-europe-business-school/london-
summer-courses-overview-escp-europe-london-campus/ 
40- http://www.escpeurope.eu/escp-europe-programmes/programme-doctoral-programme-in-paris-and-berlin-escp-
europe/ 
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  گرایش/ رشته  برنامه/ دوره  ردیف

 هاي مخصوص مدیران اجراییدوره  

-در دنیا بر اساس رتبه 13رتبه ( - اییاي اجر.بی.ام   41)وقتتمام( اي اجرایی.بی.ام  5

  )بندي فایننشال تایمز

 )تخصصی( وکارهاي اروپاییمشاوره کسب   42)وقتپاره( کارشناسی ارشد اجرایی  6

 نوآوري دیجیتال و رهبري کارآفرینی 

 مدیریت انرژي 

 تخصصی( مهندسی مالی و مالیاتی( 

  تخصصی(مدیریت بهداشت و درمان( 

 تخصصی( ازمانی امنیتمنابع انسانی و عوامل س( 

  تخصصی(مدیریت اتوماسیون صنعتی( 

 المللوکار بینکسب 

 این دوره ( / )تخصصی(الملل مدیریت ثروت بین

 )شدپیشتر بانکداري خصوصی نامیده می

  تخصصی(بازاریابی و ارتباطات( 

 بازاریابی و خلاقیت  

/ آموزشی اختصاصی هايبرنامه  7

  43سفارشی

  - )هامنطبق با نیاز شرکت(  

8    

با اعطاي ( آزاداجرایی  هايدوره

  44)مدرك

  

  

 مالی، حسابرسی، کنترل مدیریت، قانون مالیات 

  : 45)انگلیسیبه زبان (مدت کوتاه هايدوره - 

o گیري در تصیماي هاي هوش رایانهروش

 )2015روز، پردیس لندن،  2(مالی 

  

                                           
41- http://www.escpeurope.eu/escp-europe-programmes/executive-mba/emba-european-executive-mba-escp-
europe/introducing-the-emba/introducing-the-executive-mba-european-executive-mba-escp-europe/ 
42- http://www.escpeurope.eu/escp-europe-programmes/executive-masters-part-time/escp-europe-executive-
specialized-masters-postgraduate-programmes-business-school/ 
43- http://www.escpeurope.eu/nc/exec-ed-executive-education-training-programmes-managers-and-executives-
corporate-relations-escp-europe/custom-programmes-customised-programmes-bespoke-education-company-
specific-programmes-executive-education-escp-europe/ 
44- http://www.escpeurope.eu/exec-ed-executive-education-training-programmes-managers-and-executives-
corporate-relations-escp-europe/open-programmes-executive-education-escp-europe/executive-officer-programme-
open-programmes-executive-education-escp-europe/overview/ 
45- http://www.escpeurope.eu/nc/exec-ed-executive-education-training-programmes-managers-and-executives-
corporate-relations-escp-europe/open-programmes-executive-education-escp-europe/catalogue/?field=1&sort=1 
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  گرایش/ رشته  برنامه/ دوره  ردیف

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

با اعطاي (هاي اجرایی آزاد دوره

  )ادامه(مدرك 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

o  ساعت،  24روز،  3(ماژول مالی شرکتی

 )2016وریل پردیس برلین، آ

  

o نگاه راهبردي و: مدیریت ریسک شرکت 

/ )2015روز، پردیس لندن،  2( کارکردي

   :46محورهاي دوره فوق عبارتند از

 جنبه راهبردي مدیریت ریسک شرکت :

 هامدیریت ریسک به منظور شناسایی فرصت

 شناسایی و ارزیابی ریسک: ترسیم ریسک 

 شفافیت کلید عصر رسانه: پیشگیري از بحران 

 فراتر از : اجراي سیاست مدیریت ریسک

 انطباق، یک مقوله سازمانی

  

o 12روز،  5/1(المللی ماژول مالی بین 

سپتامبر  9و  8ساعت، پردیس برلین، 

2016(   

 

 یالمللمدیریت عمومی، استراتژي، توسعه بین 

 47)به زبان انگلیسی(مدت کوتاه هايدوره - 

o هاي گیري در حوزه انرژيتصمیم

 )2015روز،  2(تجدیدپذیر 

 

o 12روز،  5/1(المللی ماژول استراتژي بین 

سپتامبر  7و  6ساعت، پردیس برلین، 

2016( 

 

o 2(وکارهاي نوین تجزیه و تحلیل کسب 

                                           
46- http://www.escpeurope.eu/nc/exec-ed-executive-education-training-programmes-managers-and-executives-
corporate-relations-escp-europe/open-programmes-executive-education-escp-
europe/catalogue/?prog=117&sort=0&view=1 
47- http://www.escpeurope.eu/nc/exec-ed-executive-education-training-programmes-managers-and-executives-
corporate-relations-escp-europe/open-programmes-executive-education-escp-europe/catalogue/?field=5&sort=1 
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  گرایش/ رشته  برنامه/ دوره  ردیف

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

با اعطاي (هاي اجرایی آزاد دوره

  )ادامه(مدرك 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 )2015روز، 

 

o روز،  5/1(اي اجرایی .بی.هاي باز امدوره

-پردیس برلین، زمان متعاقباً تعیین می

 گردد

 بندي فایننشال تایمزاین دروه در رتبه 

را در جهان از  16، رتبه 2014در سال 

اساتید این دوره از . آن خود کرده است

  .48ملیت مختلف هستند 20

 

o  ساعت،  24روز،  3(ماژول استراتژي

 )2016آوریل  9و  8، 7پردیس برلین، 

 

o 2(پذیري در اقتصاد نامطمئن آینده رقابت 

 )2015روز، پردیس لندن، اکتبر 

 

  :)زبان انگلیسیبه (مدت میان هايدوره - 

o وکار، در کسب گیرياستراتژي و تصمیم

روز، آوریل تا مل  8(سیاست و جامعه 

پردیس برلین، زمان متعاقباً تعیین ، 2016

 )شودمی

 

o روز،  10(المللی وکار بینبرنامه کسب

 ) 2016پردیس برلین، نوامبر 

 

o  تا  21روز،  3(برنامه رهبري کارآفرینی

ي برلین و ها، پردیس2016آوریل  23

 )پاریس

 

                                           
48- http://www.escpeurope.eu/nc/exec-ed-executive-education-training-programmes-managers-and-executives-
corporate-relations-escp-europe/open-programmes-executive-education-escp-europe/catalogue/?field=5&sort=0 
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  گرایش/ رشته  برنامه/ دوره  ردیف

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

با اعطاي (هاي اجرایی آزاد دوره

  )ادامه(مدرك 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

o  12(دوره ارشد اجرایی مدیریت انرژي 

-وقت، یک هفته در هند، پردیسماه، پاره

هاي لندن، پاریس، برلین و مادرید، 

 )2016سپتامبر 

 

o  2015ماه،  18(مدیریت عمومی(  

 

 منابع انسانی، مدیریت تحول، توسعه فردي 

  :49)به زبان انگلیسی(مدت کوتاه هايدوره - 

o پردیس برلین، ( المللیبین ماژول رهبري

 )2016سپتامبر 

 

o  2015(تحول رهبري( 

 

o گیري استقرایی حل مسأله و تصمیم

)2015( 

 

o  13تا  10پردیس برلین، (زنان در رهبري 

 )2016اکتبر 

 

  :50)به زبان انگلیسی(مدت میان هايدوره - 

o وکار، سیاست و جامعهرهبري کسب 

-پردیس برلین، زمان متعاقباً تعیین می(

 )شود

 

 بازاریابی، ارتباطات، فروش 

  :51)به زبان انگلیسی(مدت هاي کوتاهدوره - 

                                           
49- http://www.escpeurope.eu/nc/exec-ed-executive-education-training-programmes-managers-and-executives-
corporate-relations-escp-europe/open-programmes-executive-education-escp-europe/catalogue/?field=2&sort=1 
50- http://www.escpeurope.eu/nc/exec-ed-executive-education-training-programmes-managers-and-executives-
corporate-relations-escp-europe/open-programmes-executive-education-escp-europe/catalogue/?field=2&sort=1 
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  گرایش/ رشته  برنامه/ دوره  ردیف

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

با اعطاي (هاي اجرایی آزاد دوره

  )ادامه(مدرك 

  

o ساعت،  12(الملل ماژول بازاریابی بین

سپتامبر  10و  9روز، پردیس لندن،  5/1

2016( 

 

o  روز، پردیس  2(مشتري  غیرمعقولرفتار

 )2015لندن، اکتبر 

 

o سازي فروش و بازاریابی گاز و انرژي بهینه

 )2015دیس لندن، روز، پر 2(

 

o  ساعت،  24روز،  3(ماژول بازاریابی

 )2016می  4و  2،3پردیس برلین، 

 

  :)به زبان انگلیسی(مدت میان هايدوره - 

o وکار، بازاریابی و ارتباطات در کسب

روز، پردیس برلین،  3(سیاست و جامعه 

 )شودزمان متعاقباً تعیین می

 

  :)به زبان انگلیسی(مدت بلند هايدوره - 

o دوره ارشد اجرایی بازاریابی و خلاقیت 

هاي لندن، وقت، پردیسماه، پاره 15(

  )2016پاریس و تورینو، سپتامبر 

  

 مدیریت عملیات، خرید، مدیریت لجستیک 

  : 52)به زبان انگلیسی(مدت میان هايدوره - 

o ساعت،  60تا  35( آموزش مدیریت پروژه

  )2016 ، ژوئن و ژوئیهپردیس مادرید، آوریل

                                                                                                                                        
51- http://www.escpeurope.eu/nc/exec-ed-executive-education-training-programmes-managers-and-executives-
corporate-relations-escp-europe/open-programmes-executive-education-escp-europe/catalogue/?field=3&sort=1 
52- http://www.escpeurope.eu/nc/exec-ed-executive-education-training-programmes-managers-and-executives-
corporate-relations-escp-europe/open-programmes-executive-education-escp-europe/catalogue/?field=4&sort=1 
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 ESSECوکار دانشکده کسب. 3

  53ESSEC وکارمشخصات کلی دانشکده کسب 3,1

  École Supérieure des Sciences Économiques et Commerciales (ESSEC) :نام

 ESSEC Business School :ترجمه

  /http://www.essec.edu/en :نشانی پایگاه اینترنتی

  1907 :سال تأسیس

  )سال 3ضو به مدت ع 5( هیئت مدیره :نحوه اداره

   Jean-Michel Blanquer: و رئیس دانشکده رئیس هیئت مدیره

هاي آموزشی متمرکز بر پروژه، هاي آموزشی از مقطع کارشناسی تا دکتريارائه دوره: هاي آموزشیدوره

  مدت اجراییهاي آموزشی کوتاهاي اجرایی و دوره.بی.هاي امارائه دوره، نوآورانه

 ،ثرمؤی ینفررآاک ،عهامج و تیریدم ،لاتیجید راکوبسک :54یشهوژپ و یملع بطق 9 ياراد :یهشژوپ زکارم

  ندشمهوی دگنز ،تاررقم و یهماسري ارهزااب ،انتمگف و للملاینب تیمکاح ؛تلامجت و رهن ،گنهرفز کرم

   

                                           
53- http://www.essec.edu/en/pages/about-essec/essec-business-school/governance-and-organization/ 
54- Centers of Excellence 
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  پژوهشی-ها یا مراکز علمیبا سایر دانشگاه ESSECآموزشی  اريالگوهاي همک 3,2

  کشورها/ هانمونه  نوع همکاري  الگوهاي همکاري   ردیف

برنامه تبادل دانشجو اختیاري است اما   55تبادل دانشجو  1

ها این برنامه در یکی از دانشکده

  .اجباري است

  56دانشگاه همکار 132

المللی ائتلاف بین  2

ار وکآموزش کسب

)(IBEA٥٧ 

  

ساله  4یک برنامه واحد در دوره  - 

  قاره 4دانشکده در  4کارشناسی میان 

دانشجویان هر نیمسال را در یکی از  - 

در آلمان، آمریکا و (مؤسسه همکار  3

  .گذرانندمی) برزیل

تجربه یادگیري در کنار دانشجویانی  - 

  58هااز سایر دانشگاه

یکی  :59وکار دانشگاه منهایمدانشکده کسب - 

  از مؤسسات پژوهشی برتر آلمان

وکار دانشگاه کارولیناي دانشکده کسب - 

   جنوبی  در آمریکا

   ESSEC وکاردانشکده کسب - 

دانشکده برزیلی مدیریت دولتی و مدیریت  - 

   FGV EBAPE(60( وکارکسب

  

  

المللی کارشناسی بین -   3

  وکار مدیریت کسب

 Globalالمللیاعطاي دانشنامه بین

BBA
61  

  

  

  

  

  

تحصیل ) سال آخر(در سال چهارم  - 

توانند تصمیم بگیرند دانشجویان می

مدرك دوجانبه از طرف دانشکده خود 

در برزیل، (رو دانشگاه روبه 6و یکی از 

 1 یوستدر پ یاسام(دانشگاه همکار  133

  :63هايو پردیس )آمده است

 )Cergy( فرانسه ژي درسر - 

  )سنگاپور(اقیانوسیه  -آسیا - 

  )مراکش(اقیانوس اطلس - آفریقا - 

  )2017برداري در سال انتظار بهره(موریس  - 

  
1.  EBAPE / FGV - Fundação Getulio 
Vargas, Brazil 

2. Tongji University in Shanghai, China 

3.  Plekhanov Russian University of 

                                           
55- http://www.essec.edu/media/asia-pacific/straits_times_-_global_education_international_exposure_-
_21_feb_2016.pdf 
56- http://www.essec.edu/media/cache/74/28/7428f8ffe03ff9e1666fe31072c80347.jpg 
57- The International Business Education Alliance 
58- http://www.ibea-bachelor.org/ 
59- University of Mannheim 
60- Brazilian School of Public and Business Administration 
61- http://www.essec.edu/en/program/global-bba/global-bba-international/program/ 
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  کشورها/ هانمونه  نوع همکاري  الگوهاي همکاري   ردیف

) چین، روسیه، لبنان، آلمان و اسپانیا

  62دریافت نمایند

Economics in Moscow, Russia 

4.  ESA Business School, Beirut, 
Lebanon 

5. Fachhochschule Dortmund University 
of Applied Sciences and Arts, Germany 

6. ESIC Business & Marketing School 
in Madrid, Spain 
 

المللی دوره بین  4

  هاي تجارياي نام.بی.ام

سال همکاري با صنایع  25بیش از 

  دارد

  64وکارها داردهمکاري با صنایع و کسب

  هاي کارورزيبرنامه -   65اي جهانی.بی.مدوره ا  5

  دعوت از سخنرانان مهمان - 

  هابازدید از شرکت - 

هاي موضوعی و مطالعات پروژه - 

  موردي

  تعیین سطح و انتخاب دانشجویان  - 

 برگزاري کارگاه - 

  :66هايپردیس

  )پاریس(فرانسه  - 

  )سنگاپور(اقیانوسیه -آسیا - 

  

  

   

                                                                                                                                        
63- http://www.essec.edu/en/program/global-bba/global-bba-international/campus/ 
62- http://www.essec.edu/en/program/global-bba/global-bba-international/partners/ 
64 - http://www.essec.edu/en/program/mbas/mba-international-luxury-brand-management/partners/ 
65- Global MBA 
66- http://www.essec.edu/en/program/mbas/global-mba/campus/ 
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  ESSEC٦٧وکار دانشکده کسب آموزشیهاي ها و دورهبرنامه 3,3

  گرایش/ رشته  برنامه/ دوره  ردیف

 وکارمدیریت کسب   وکارالمللی مدیریت کسبکارشناسی بین  

  وکاراي و تجزیه و تحلیل کسبعلوم داده   :68کارشناسی ارشد  2

 کارشناسی ارشد مالی  

 کارشناسی ارشد مدیریت صنایع بهداشت و درمان 

  اي جهانی.بی.ام   اي.بی.ام  3

 هاي تجارينامالمللی بیناي .بی.ما  

 پذیريمدیریت مهمان  

 )ویژه مدیران( هاي اجراییآموزش  

مدت با ارائه مدرك هاي کوتاهدوره  4

  پیشرفته

 رهبري دیجیتال 

 المللمدیریت اجرایی در املاك و مستغلات بین 

  تجربه و رهبري  

 مدیریت مالی   69مدت هاي کوتاهدوره  5

 بهداشت و درمان 

 دیجیتالهاي فناوريري و نوآو 

 مدیریت و رهبري 

 وکاربازاریابی و توسعه کسب 

 املاك و مستغلات 

 مذاکره 

 توسعه استراتژیک  

 اقتصاد   دکتري  6

 مالی 

 مدیریت 

 بازاریابی 

 حسابداري و حسابرسی 

 مدیریت عملیات  

  

                                           
 
68- http://www.essec.edu/en/masters-and-business-school/mscs/ 
69- http://executive-education.essec.edu/en/short-programs/calendar-view/ 
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70وکاررشناسی مدیریت کسبالمللی کادر اعطاي دانشنامه بین ESSECدانشگاه همکار با دانشکده  133: 1پیوست 
  

 

                                           
70- http://www.essec.edu/media/essec-global-bba-128-partners.pdf 
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)ادامه: (1پیوست   

  


